TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-01-2018 AL 31-03-2018

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cuiferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

AA.GG.- SS.SS. 22 1344,00 1170,00 174,00 103,00 53,00 18,00 87,05
FINANZIARIO E TRIBUTI 11 601,00 546,00 55,00 43,00 12,00 0,00 90,85
U.T.C . urbanistica edilizia ¢ 4 230,00 216,00 14,00 13,00 0,00 1,00 93,91
POLIZIA MUNICIPALE 7 446,00 399,00 47,00 36,00 3,00 8,00 89,46

utc lavori pub e 1" 702,00 596,00 106,00 50,00 48,00 8,00 84,90

% assenza
12,95

9,15

6,09

10,54

15,10

% di cui ferie
7,66
7,15
5,65
8,07
7,12

% di cui malattia
3,94
2,00
0,00
0,67
6,84

% di cui altre assenze
1,34
0,00
0,43
1,79
1,14



